


 

Pelan Strategik Jabatan Muzium Malaysia (PSJMM) 2023 – 
2027 merupakan dokumen hala tuju strategik yang digubal ke 
arah menjadikan Jabatan Muzium Malaysia (JMM) sebagai 
agensi peneraju, penanda aras dan rujukan kepada institusi 
permuziuman tanah air.

Pelan strategik ini juga dirangka sejajar dengan teras strategik 
4 Pelan Tindakan Perpaduan Negara 2021 - 2030 serta teras 1 
dan 2 Dasar Perpaduan Negara.

Objektif:

a)  Memusatkan segala komitmen dan fokus seluruh warga 
JMM berpandukan kepada hala tuju yang telah 
ditetapkan ke arah mencapai visi dan misi organisasi. 

b)  Menyediakan kerangka strategi dan pelan tindakan 
yang pragmatik untuk membolehkan JMM memainkan 
peranannya secara lebih berkesan dalam pengurusan 
khazanah warisan negara. 

c)  Memantapkan kualiti penyampaian perkhidmatan 
Jabatan kepada pemegang taruh dan pelanggan 
melalui pengamalan tadbir urus yang baik, 
pembangunan kapasiti organisasi, penggemblengan 
sumber yang efisien serta penyuburan inovasi melalui 
pembudayaan teknologi maklumat dan komunikasi (ICT). 

d)  Menerapkan elemen perpaduan menerusi pengukuhan 
jati diri dan patriotisme  dalam memperkasa identiti 
nasional. 

e)  Memastikan kesediaan JMM dalam mendepani isu dan 
cabaran di peringkat domestik dan global.

Ringkasan Eksekutif

Peneraju Profesionalisme Permuziuman Negara 
Bertaraf Global
 VISI

MISI

Memperkasakan Institusi Permuziuman Secara 
Mampan Melalui Pemantapan Fungsi dan Kualiti 
Perkhidmatan Permuziuman Secara Profesional, Kreatif, 
Inovatif dan Sinergi.

FUNGSI 

OBJEKTIF 

1.  Menjalankan kerja-kerja pengumpulan, 
pemuliharaan dan pengekalan sejarah, budaya dan 
alam semula jadi negara. 

2.  Menyebarkan ilmu pengetahuan melalui aktiviti 
pameran, program-program pendidikan dan 
pengembangan muzium. 

1.  Menyelidik, mengumpul, memelihara sejarah, 
kebudayaan dan alam semula jadi negara.

2.  Mengurus muzium-muzium di bawah 
pentadbiran Jabatan Muzium Malaysia dan 
memberi khidmat kepakaran serta nasihat 
kepada muzium-muzium negeri, jabatan 
kerajaan dan swasta.

3. Mendokumentasikan koleksi jabatan dan 
menerbitkan hasil penyelidikan.

4. Memberi khidmat pengembangan ilmu 
pengetahuan melalui pameran, ceramah, 
bengkel, seminar, forum dan persidangan serta 
lawatan berpandu ke galeri-galeri pameran.

HALA TUJU STRATEGI STRATEGI DAN 
FORMULASI TINDAKAN

Bersatu menjalinkan kerjasama 
bersinergi dalam melaksanakan 
tanggungjawab dan amanah selaras 
dengan visi, misi dan objektif jabatan 
ke arah mendukung agenda 
pembangunan 
negara.

SINERGI
Berpegang pada ciri-ciri 
profesionalisme dalam 

melaksanakan tugas dan 
bertanggungjawab dengan  bersikap 

bijaksana, mendahulukan 
kepentingan awam serta komited 
dalam memberikan perkhidmatan 

yang terbaik.

PROFESIONAL

Kemampuan/kebolehan 
mencipta, menghasilkan 

dan mengembangkan 
sesuatu idea 

baharu serta asli.

KREATIFINOVATIF

Sentiasa melakukan 
perubahan untuk 
penambahbaikan 
perkhidmatan dan 
penghasilan produk melalui 
amalan kerja yang kreatif dan 
inovatif selaras dengan fungsi 
jabatan yang terlibat dalam 
perkhidmatan hospitaliti dan 
industri kreatif.

NILAI-NILAI
BERSAMA36 PROGRAM 

12 STRATEGI

T1

Memartabatkan dan 
Melestarikan Koleksi 

Artifak Negara
Memantapkan 

Usaha 
Penyebaran dan 
Penyemarakan

 Ilmu Pengetahuan
 Warisan Sejarah, Budaya 

dan Alam Semula Jadi

T2

Memantapkan 
Pemasaran 

Muzium

T3

Mempergiat dan Memperkasakan 
Jaringan Kerjasama Domestik 
dan Hubungan  Antarabangsa

T4
T5

Memperkasakan 
Penyampaian 
Perkhidmatan 

melalui Organisasi 
Berprestasi Tinggi


